Estado de Santa Catarina

Secretaria de Estado da Justica e Cidadania
Diretoria Administrativa e Financeira
Geréncia de Gestao de Pessoas

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2015/SJC.
A SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA, no uso de suas atribuicées e
com base na Lei Complementar n° 260 de 22 de janeiro de 2004, e ainda pelo Decreto n°

1.545 de 16 de marco de 2004, torna publico que estdo abertas as inscricdes para o
Processo Seletivo Simplificado de contratacdo de pessoal, por prazo determinado, para
as Unidades de Blumenau, Unidades Prisionais integrantes do Departamento de
Administragédo Prisional, que faz parte da estrutura organizacional desta Secretaria, pelo
periodo compreendido entre 05 de novembro de 2015 até as 18 horas do dia 19 de
novembro de 2015.

1. DAS DISPOSI(;()ES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, coordenado pela
Comissdo do Processo Seletivo, designada pela Secretaria de Estado da Secretaria de
Estado da Justica e Cidadania. A Comisséao € responsavel pela conferéncia e analise da
documentacgéo entregue pelos candidatos para a classificacdo no certame.

1.2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagcdo irrestrita das
instrucdes e das condi¢cdes do processo seletivo simplificado, tais como se encontram
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicacdes,
instrucdes e convocagOes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais nao
podera o candidato alegar desconhecimento.

1.3. A selecédo dos candidatos sera publicada no Diario Oficial do Estado e consistira no
somatdrio de pontos de contagem de titulos, de cursos de qualificacdo e da experiéncia
comprovada nas areas especificas de cada cargo.

1.4. De acordo com o art. 4°, caput e paragrafo Unico da Lei Complementar n® 260/2004, o
Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais para contratacédo
temporaria, pelo periodo de doze meses, podendo ser prorrogada por uma Unica vez, pelo
mesmo prazo, exclusivamente para o local de lotacdo em que foram abertas as devidas
vagas.

1.5. O chamamento dos candidatos obedecera a ordem crescente de classificacao.

1.6. O Contrato por prazo determinado extinguir-se-4 sem direito a indenizacdes:

| — pelo término do prazo contratual,

Il — por iniciativa da Administracéo Publica, de acordo com o paragrafo 1° do artigo 4°;

[l — por interesse do contratado, por escrito, com prazo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia;

IV — para os candidatos que forem reprovados no curso de formacéo;
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V — para os candidatos que apresentarem o resultado POSITIVO para o exame
toxicologico para qualquer substancia, ou ndo entregarem o Exame Toxicolégico dentro
do prazo estabelecido.

1.7. O candidato que for contratado por esta Secretaria ndo podera ser novamente
contratado, antes de decorridos doze meses do encerramento de seu contrato anterior,
sendo automaticamente considerado desclassificado deste Edital conforme preconizado
no Decreto n° 1545/2004 em seu art. 8°, inciso .

1.8. Conforme preconizado no artigo 2° do Decreto 1545/2004, € proibida a contratacdo
de servidores ativos e inativos, da Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregado ou servidores de
suas subsidiarias e controladas, exceto a acumulagdo remunerada de dois cargos ou
empregos privativos de profissionais da salde, com profissdes regulamentadas e, desde
que haja compatibilidade de horarios, na forma disposta na alinea “c”, inciso XVI, do artigo
37, da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 34, de
13 de dezembro de 2012, sendo necessario que o candidato no momento da Contratacao
entregue Geréncia de Gestdo de Pessoas, declaracdo de proprio punho que indigue a
nao acumulacao de cargos, bem como, informar se € servidor publico ativo ou inativo e de

gual esfera, conforme indicado neste item.

2. DOS CARGOS, HABILITACAO PROFISSIONAL EXIGIDA, ATRIBUICOES E
REMUNERACAO.

2.1. Sao requisitos béasicos para o ingresso na carreira do Servigo Publico Estadual:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;

C) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

d) ndo registrar sentenca penal condenatéria transitada em julgado;

e) estar em gozo dos direitos politicos;

f) possuir conduta social ilibada;

g) possuir capacidade fisica e aptidao psicolégica compativel com o cargo pretendido;

h) possuir aptidao fisica plena para o cargo de Agente Penitenciario;

i) possuir Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH valida na categoria B ou superior, para
o cargo de Agente Penitenciario.

J) possuir Diploma ou Certificado de Conclusdo de curso conforme exigéncia no item 2.2

para cada cargo.
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2.2. Na tabela abaixo estdo descritos os cargos, a carga horaria, a escolaridade exigida,

a remuneracao basica e o quantitativo de vagas para cada cargo.

Cargos de Nivel Superior

Cargo

Carga

horaria

Escolaridade

Vencimento

basico

N° de
Vagas

Agente
Penitenciario

40 horas

semanais

(*)

Diploma de curso superior
em qualquer area emitido por
instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacédo — MEC.

2.005,11

08 vagas
(sexo

Feminino)

82 vagas
(sexo

Masculino)

Assistente

Social

30 horas

semanais

Diploma de curso superior
em Servigo Social emitido por
instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacgéo - MEC, com
registro no respectivo
Conselho de Fiscalizacao do

Exercicio Profissional.

1.296,00

02 vagas

Psicologo

40 horas

semanais

Diploma de curso superior
em Psicologia emitido por
instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacéo - MEC, com
registro no respectivo
Conselho de Fiscalizacao do

Exercicio Profissional.

1.296,00

02 vagas

Cargos de Nivel Médio

Técnico em
Atividades

Administrativas

40 horas

semanais

Diploma ou Certificado de
nivel médio (antigo 2° grau)
ou equivalente emitido por

instituicdo de ensino

1.073,70

25 vagas
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reconhecida pelo Ministério
da Educacéo - MEC

(*) Aos ocupantes do cargo de Agente Penitenciario, conforme o que preconiza o art. 61
da LC 472/2009, ficam sujeitos ao regime de escala de trabalho, com carga horéaria de 40
(quarenta) horas semanais, que sera fixada conforme escala previamente estabelecida de
24 (vinte e quatro) horas de trabalho, em um Unico turno continuo e ininterrupto, com
intervalo de 72 (setenta e duas) horas de descanso.

2.2.1. Acrescenta-se Auxilio alimentacdo no valor diario de R$ 12,00 (doze reais) por dia
atil, ndo ultrapassando ao valor mensal de R$ 264,00 (duzentos e sessenta e quatro
reais).

2.2.2. Acrescenta-se o Adicional de Lotacdo — Gratificacdo pelo Local de Exercicio no
valor de R$ 2.005,11 (dois mil e cinco reais e onze centavos) conforme preceituado no
artigo 51 da Lei Complementar n® 472/2009, para o cargo de Agente Penitenciario.

2.2.3. Acrescenta-se a Gratificacdo de Produtividade no valor de R$ 1.275,30 (Mil
duzentos e setenta e cinco reais e trinta centavos) para o nivel médio e no valor de R$
1.934,06 ( Mil novecentos e trinta e quatro reais e seis centavos) para o0 nivel superior
conforme preceituado na Lei Complementar n® 16.299/2013.

2.3. As atribuicdes dos cargos estdo relacionadas no anexo | deste edital, conforme
legislacdo pertinente a cada cargo por este Edital disponibilizado.

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscri¢cdes ocorrerdo somente pela rede mundial de computadores no periodo 04
de novembro de 2015 até as 18 horas do dia 17 de novembro de 2015, no sitio
www.sjc.sc.gov.br, devendo o comprovante de inscricdo ser juntado no ato da entrega da
documentacéo.

3.1.1. N&o sera cobrada Taxa de Inscricao.

3.1.2. No ato da Inscricdo, o candidato poderd indicar somente um cargo o qual esta
concorrendo, ndo sendo permitido candidatar-se para mais de um cargo.

3.1.3. No caso do candidato que efetuar mais de uma inscricdo, sera aceita a primeira
inscricao.

3.2. A documentacdo comprobatéria para a classificagcdo devera ser entregue da seguinte
forma:

3.2.1. Pessoalmente, com a entrega dos documentos constantes do item 3.3,

devidamente autenticados dentro do periodo de inscricdo, previsto no item 3.1 deste

Secretaria de Estado da Justica e Cidadania — Rua Frei Caneca, n°® 400 — Agronémica - Florianépolis/SC.
Fone: (48) 3664-5800 — CEP: 88025-000



Estado de Santa Catarina

Secretaria de Estado da Justica e Cidadania
Diretoria Administrativa e Financeira
Geréncia de Gestao de Pessoas

Edital, nos seguintes enderecos:

e Secretaria de Estado da Justica e Cidadania, situada na Rua Frei Caneca n°

400, Bairro Agronémica — Florianopolis/SC, Fone (48) 3664-5879;
e Presidio Regional de Blumenau, situado na Rua General Osoério n° 4585,
Bairro Passo Manso, Blumenau, Fone (47) 2102-9357.

3.2.2. Através de Procuracéao, devidamente registrada em cartério, com este fim, desde
gue os documentos estejam todos autenticados conforme art. 1° da Lei n°® 16.741.
3.2.2.1. O candidato que deixar de entregar qualquer documentacdo na data e horarios
devidamente estipulados estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
3.3. No ato da entrega das cOpias da documentacdo para a classificacdo no Processo
Seletivo Simplificado o candidato devera fornecer os seguintes documentos originais
para a devida conferéncia:
3.3.1. Ficha de Inscricao original comprovando efetivacdo da inscricdo pela rede mundial
de computadores devidamente assinada;
3.3.2. Carteira de Identidade e CPF;
3.3.3. Certiddo de Nascimento dos filhos para critério de desempate;
3.3.4. Para os cargos que possuem Conselhos de Fiscalizacdo para o exercicio da
profissdo, deverdo apresentar a sua Carteira Funcional dentro do prazo de validade;
3.3.5. Certificado ou Diploma de Concluséo do Curso para o cargo pretendido;
3.3.6. Certificados de concluséo de cursos de qualificacdo, com carga horaria minima de
20 horas, seguindo as especificacfes do item 4.2 do presente edital,
3.3.7. Comprovante de experiéncia no cargo pretendido, seguindo as especificacdes do
item 4.3 do presente edital;
3.3.8. Certificado de Conclusdo de curso de Pds-graduacdo, Mestrado e Doutorado,
somente para o cargo de Nivel Superior;
3.4. Para fins de comprovacao de experiéncia no cargo, serdo aceitos somente copia de
registro em Carteira de Trabalho autenticada ou Certiddes Originais de Tempo de Servi¢co
prestado, emitida por qualquer 6rgdo publico, onde devera constar o periodo e cargo
exercido, CNPJ do o6rgéao, assinatura e matricula do Gerente do RH do 6rgéo, timbre do
orgdo de acordo com as especificagcfes do item 4.3 do presente edital.
3.5. A declaracdo de tempo de servico, expedida em lingua estrangeira, somente sera
considerada se apresentada ja traduzida para a Lingua Portuguesa por tradutor

juramentado.
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4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo dar-se-4 mediante somatoério de pontos da contagem de titulos,

cursos de qualificacao e de experiéncia comprovada.

4.2 DO CURSO DE QUALIFICACAO

4.2.1. Para critério de pontuacdo de curso de qualificacdo devera ser apresentado
somente certificado com carga horaria minima de 20 horas, dos ultimos cinco anos a
contar da data de publicacdo do presente edital e com as seguintes especificacdes para
cada cargo:

4.2.1.1. Para o cargo de Técnico em Atividades Administrativas, os cursos de qualificacéo
serdo aceitos desde que em seu titulo constem as expressfes “Rotinas Administrativas”,
‘Redacéo Oficial”, “Técnicas Administrativas” , “Administracado”, Secretariado e Digitador;
4.2.1.2. Para o cargo de Assistente Social, os cursos de qualificacdo serdo aceitos desde
gue em seu titulo constem as expressfes “Direitos Humanos” “Ressocializacao”,
“‘Mediacao de Conflitos”, ou “Familia”;

4.2.1.3. Para o cargo de Psicdélogo, os cursos de qualificacdo serdo aceitos desde que em

LE 11 ” o«

seu titulo constem as expressoées “Mediacao de Conflitos”, “Familia”, “Relagdes Humanas”
ou “Psicanalise”.
4.2.1.4. Para o cargo de Agente Penitenciario, os cursos de qualificacdo serdo aceitos na

“Area Penitenciaria”, na “Area da Seguranca Publica e/ou Privada”, “Diretos Humanos”,

M

“Direito Civil”, “Direito Administrativo”, “Direito Penal” e “Criminologia”.

4.2.2. Nao serdo aceitos certificados com Disciplinas Isoladas de cursos de Graduacéao,
Especializacdo, Mestrado e Doutorado ndo concluidos.

4.2.3. A pontuacédo de cursos de qualificacdo para todos os cargos consiste na somatéria

das cargas horarias dos certificados entregues e segue na tabela abaixo:

Quantidade de Horas de curso de Qualificagédo somando as .
. - Pontuacao
cargas horarias dos certificados apresentados

20 horas até 40 horas 0,6 (zero virgula seis)
41 até 100 horas 1,2 (um virgula dois)
101 até 140 horas 1,8 (um virgula oito)
141 até 200 horas 2,6 (dois virgula seis)
Acima de 200 horas 4,2 (quatro virgula dois)

4.3. DO COMPROVANTE DE EXPERIENCIA
4.3.1. Somente serdo contabilizadas as experiéncias no cargo pretendido de acordo com

as seguintes especificacoes:
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4.3.1.1. Para o cargo de Técnico em Atividades Administrativas, somente sera aceito o
comprovante de experiéncia em que a descricdo do cargo for Técnico em Atividades
Administrativas, Assistente Administrativo, Auxiliar Administrativo, Agente em Atividades
Administrativas, Técnico em Administracdo, Administrador, Analista Administrativo,
Secretério e Digitador;

4.3.1.2. Para o cargo de Agente Penitenciario, somente serd aceito o comprovante de
experiéncia em que a descricdo do cargo for Vigilante, Agente Prisional/Penitenciario,
Policial;

4.3.1.3. Para o cargo de Assistente Social, somente serd aceito o comprovante de
experiéncia em que a descricao do cargo for Assistente Social;

4.3.1.4. Para o cargo de Psicélogo, somente serd aceito o comprovante de experiéncia
gue traga a descri¢cdo do cargo como Psicologo, Declaracdo do Conselho a qual pertence
com a data de inicio de atuacdo, bem como, Alvara de Funcionamento fornecido pelos
orgaos competentes.

4.3.2. Nao serdo aceitas experiéncias como Estagios remunerados ou ndo remunerados.
4.3.3. A pontuacdo para experiéncia comprovada para todos os cargos segue na tabela

abaixo:

Experiéncia Comprovada Pontuacao

Até 20 meses 0,5 (zero virgula cinco)

De 21 meses até 30 meses 1,5 (um virgula cinco)

De 31 meses até 40 meses

2,0 (dois virgula zero)

De 41 meses até 50 meses

3,1 (trés virgula um)

De 51 meses até 60 meses

4,3 (quatro virgula trés)

De 61 meses até 90 meses

5,5 (cinco virgula cinco)

Acima de 90 meses

7,0 (sete virgula zero)

4.4. PROVA DE TITULOS

4.4.1. A pontuacao de titulos sera aplicada somente para os cargos de nivel Superior que

segue na tabela Abaixo:

Titulos

Pontuacao

Especializacdo (um ou mais

certificados)

Somente 3,5 (trés virgula cinco) no
total

Mestrado (um ou mais certificados)

Somente 4,5 (quatro virgula cinco) no

total
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_ N Somente 6,0 (seis virgula zero) no
Doutorado (um ou mais certificados) otal
ota

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. A classificacao final dos candidatos consistird no somatorio de pontos da contagem
de titulos, cursos de qualificacdo e da experiéncia comprovada.

5.2. Os candidatos seréo classificados obedecendo a ordem decrescente de pontuacao.
5.3. Para efeitos de classificacdo entre candidatos com igual nUmero de pontuacao, serao
fatores de desempate respectivamente:

- maior idade;

- maior numero de filhos menores de 14 (quatorze) anos;

- maior pontuacao na prova de titulos;

- maior pontuagdo de experiéncia comprovada.

5.4. A convocacdo sera feita exclusivamente pelo sitio www.sjc.sc.gov.br, devendo o
candidato acompanha-lo periodicamente, ndo sendo fornecidas informacdes via
telefone.

5.4.1. No ato da convocacédo sera informado a data e o local que o candidato devera
comparecer, munido dos documentos necessarios para contratacdo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis a contar da publicacado da convocacao no sitio www.sjc.sc.gov.br.
5.4.2. Para os candidatos classificados, deverdo entregar os documentos listados no item
6.1 do presente edital, e aguardardo a divulgacdo no sitio www.sjc.sc.gov.br, da
convocacdo para o curso de formacdo que sera realizada pela Academia de Justica e
Cidadania — ACADEJUC.

5.4.3. O candidato convocado para assumir o cargo pretendido, que ndo comparecer na
data da convocacdo, estara automaticamente eliminado do processo seletivo.

5.4.4. Qualquer informacéo referente ao Curso de Formacado sera obtida tdo e somente
pela Academia de Justica e Cidadania — ACADEJUC.

6. DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo e o exercicio da funcdo dependerdo da comprovacdo dos seguintes
requisitos basicos:

6.1.1. Deverd o candidato apresentar no momento da Contratacdo uma Declaracdo de
préprio punho informando que n&o teve nos udltimos 12 (doze) meses nenhuma
Contratacdo em Carater Temporario — ACT, de acordo com o artigo 8°, inciso Il, da Lei n®
260/2004.
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6.1.2. Classificacdo no processo seletivo simplificado;

6.1.3. Fotocopia autenticada por tabelido da Carteira de Identidade e CPF;

6.1.4. FotocOpia autenticada da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH tipo “B”, para os
cargos de Agente Penitenciario;

6.1.5. Idade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data da contratacao;

6.1.6. Atestado de Saude Ocupacional (admissional) emitido OBRIGATORIAMENTE pelo
medico do trabalho, correndo os custos por conta do candidato;

6.1.7. Copia autenticada do certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em
caso de candidato do sexo masculino ou certiddo expedida por 6rgdo militar que
comprove estar quite com as obrigacdes militares;

6.1.8. Coépia autenticada do Diploma ou Certificado do Curso e do Historico da
escolaridade em conformidade com a habilitagdo exigida;

6.1.9. Copia autenticada da Carteira de Trabalho do candidato constando os dados
pessoais, numero da carteira e numero do PIS/PASEP;

6.1.10. Cépia autenticada do comprovante do domicilio atual (dgua, luz, telefone). No
caso de ndo possuir comprovante de residéncia em seu nome, o candidato devera juntar
e assinar documento sob o titulo “declaragao de residéncia”, indicando detalhadamente o
endereco onde reside;

6.1.11. Para os cargos que possuem Conselhos de Fiscalizacdo para o exercicio da
profissdo, deverdo apresentar declaracao de quitacdo do respectivo conselho;

6.1.12. Comprovacao de estar em gozo dos direitos politicos, mediante entrega de copia
do titulo eleitoral e dos dois ultimos comprovantes de votacdo, ou certiddo da Justica
Eleitoral que comprove esta condicéo;

6.1.13. Comprovacdo de nado ter sido condenado criminalmente, anexando Certidao
Negativa expedida “on-line” ou diretamente pelas Varas Criminais da Justica Estadual dos
lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos;

6.1.14. Comprovacao de nao ter sido condenado criminalmente, anexando Certiddo
Negativa expedida “on-line” ou diretamente pelas Varas Criminais da Justica Federal com
competéncia jurisdicional sobre os lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos;

6.1.15. As Certiddes de que tratam os itens 6.1.12 e 6.1.13 deverdo ser providenciadas
somente apos a convocacgédo do candidato pelo site.

6.1.16. Copia completa da ultima Declaracdo de Imposto de Renda;
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6.1.17. Sendo o candidato ISENTO da Declaracdo de Imposto de Renda, devera o
mesmo fazer uma DECLARACAO de proprio punho informando a Isencdo, bem como,
retirar pelo site da Receita Federal a situacdo REGULAR do seu CPF.

6.1.18. Conta corrente individual do Banco do Brasil, ndo podendo ser Conta Salario;
6.1.19. Copia da Certiddo do Registro Civil (Nascimento, Casamento, Declaracdo de
Unido Estavel e etc.). Se o estado civil for casado, a copia devera vir acompanhada de
copia de Identidade e CPF do conjuge;

6.1.20. Para a inclusdo de dependentes no Cadastro do Vinculo com esta Secretaria, €
necessario copia da Identidade e do CPF do cbénjuge e dos filhos.

6.1.21. Para os cargos de Assistente Social e Psicélogo, € necessério que o candidato
forneca uma Declaracdo de Compatibilidade de Horario quando a legislacao permitir o
acumulo de funcdes, conforme o art. 37, alinea “c”, inciso XVI da Constituicdo Federal.
6.2. O (a) candidato (a) ao cargo de Agente Penitenciario, ap0s a entrega pessoal dos
documentos listados no item 6.1, fica condicionado a entregar pessoalmente o Laudo de
Exame Toxicol6gico ORIGINAL dentro de um envelope opaco, lacrado e identificado com
0 seu nome, numero do CPF num prazo de 45 dias corridos e ininterruptos, a contar da
data de sua contratacdo, ou seja, da data de inicio da Academia, para a Comissédo do
Processo Seletivo Simplificado, situada na Rua Frei Caneca, n° 400, Bairro Agrondmica,
Florian6polis/SC, ficando o custeio a cargo do proprio candidato que sera contratado.
6.2.1. Laudo de exame toxicoldgico com pesquisa para maconha e derivados, cocaina e
derivados, opiaceos, “ecstasy” (MDMA, MDA e MDE) e peniciclidina (PCP), realizados a
partir de amostras de material bioldgico (cabelos, pelos ou raspa de unhas) doados pelo
candidato, com janela de deteccdo minima de 180 (cento e oitenta) dias, devera,
obrigatoriamente, constar informacdes sobre a cadeia de custddia, com 0s seguintes
campos (no minimo): identificacdo completa e assinatura do doador (inclusive com
impresséo digital); identificagdo e assinatura das testemunhas da coleta; identificacao,
credencial e assinatura do responsavel técnico pela emissao do laudo.

6.2.2. Permanecera na vaga do cargo de Agente Penitenciario, o candidato que
apresentar resultado NEGATIVO no exame toxicologico.

6.2.3. O candidato que apresentar o resultado POSITIVO no exame toxicologico tera seu
contrato rescindido imediatamente sem direito a indenizagdes.

6.2.4. O candidato que por qualquer motivo deixar de entregar no prazo pré-estabelecido,
0 EXAME TOXICOLOGICO estara automaticamente DISPENSADO do cargo, e tera seu

contrato rescindido.
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6.2.5. O candidato que apresentar o Exame Toxicolégico POSITIVO para quaisquer dos
itens relacionados no item 6.2.1 serd NOTIFICADO através de Carta Registrada e terd o
prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar RECURSO. Caso o Recurso seja indeferido
ou ndo seja apresentado o mesmo sera DISPENSADO do cargo, e terd seu contrato
rescindido.

6.2.6. E responsabilidade do candidato, providenciar o Exame Toxicolégico com
antecedéncia, prevendo o prazo que o laboratério necessita para emitir o resultado.

7. DO CURSO DE FORMACAO

7.1. Apos o Processo Seletivo, os (a) candidatos (a) serdo convocados para o curso de
formacéo inicial.

7.2. O Curso de Formacao Inicial € obrigatério e possui carater eliminatorio.

7.3 A eliminacao no Curso de Formacao Inicial ocorre quando o aluno ndo atinge a média
minima exigida na respectiva disciplina durante o curso ou por praticar atos que atentem
contra as normas do Curso de Formacdo ou da Academia de Justica e Cidadania -
ACADEJUC.

7.4. O Curso de Formacao sera de responsabilidade da Academia de Justica e Cidadania
— ACADEJUC.

7.5. A carga horéria total do curso de formacao sera definida pela Academia de Justica e
Cidadania — ACADEJUC.

7.6. A convocacao dos classificados para o Curso de Formacdo obedecera ordem de
classificacdo do candidato, observando as limitacdes de ordem fisica da Academia de
Justica e Cidadania e as necessidades da Secretaria de Estado da Justica e Cidadania.
7.7. Os candidatos serdo considerados aprovados no curso de formacdo se atingirem a
média minima exigida na respectiva disciplina durante o curso e se NAO praticar atos que
atentem contra as normas do Curso de Formacao ou da Academia de Justica e Cidadania
- ACADEJUC.

7.8. Os candidatos serdo contratados a contar do primeiro dia do curso de formacéao.

7.9. Os candidatos que ndo forem aprovados no curso de formacdo tera seu contrato
rescindido sem direito a indenizagdes.

7.10. O Curso de Formacdo sera realizado na Sede da Academia de Justica e
Cidadania — ACADEJUC, situada na Rua Heitor Blum n° 280, Bairro Estreito,
Florian6polis-SC.

7.11. A data inicio do Curso de Formacao podera ser alterada a critério da Secretaria de

Estado da Justica e Cidadania — SJC e sera informada através do site da Academia.
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8. DOS RECURSOS

8.1. Sera assegurado ao candidato o direito a recurso quanto a classificagdo no Processo

Seletivo que devera ser encaminhado a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado na
Geréncia de Gestéo de Pessoas da Secretaria de Estado da Justica e Cidadania, atraves
do e-mail processoseletivo@sjc.sc.gov.br, de forma DIGITALIZADA ou pessoalmente
protocolado no Protocolo Geral da SJC até (02) dois dias apoés a divulgacdo do resultado,
no sitio www.sjc.sc.gov.br;

8.2. Nao sera o pedido de recurso apresentado fora do prazo estabelecido;

8.3. Os recursos deverdo estar de acordo com modelo disponivel no sitio
WWW.Sjc.sc.gov.br.

8.4. O julgamento do recurso junto bem como o parecer da Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado serd encaminhado aos requerentes através de carta registrada no
endereco informado no ato de inscricdo, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar do
recebimento do devido recurso junto & Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

8.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do endereco no

ato da inscricao.

9. INVESTIGACAO SOCIAL (ELIMINATORIA)

9.1. A investigagdo para verificagdo de antecedentes pessoais visa avaliar se o candidato
possui idoneidade moral e conduta ilibada, imprescindiveis para o exercicio das
atribuicdes inerentes ao cargo.

9.2. Os candidatos aprovados SELECAO dever&do comprovar que mantém conduta social
ilibada, com adequacdo ao cargo de agente penitenciario e agente de seguranca
socioeducativo, visando atender a exigéncia do artigo 7°, inciso V da Lei Complementar
n°. 472, de 10 de dezembro de 2009.

9.3. A Investigacdo Social sera realizada pela Secretaria de Estado da Justica e
Cidadania, que podera solicitar apoio ou firmar convénios com outros Orgdos da
Seguranca Publica para o bom e fiel cumprimento da investigacéo social.

9.4. A Investigacdo Social tera carater unicamente eliminatério e os candidatos serdo
considerados RECOMENDADOS ou NAO RECOMENDADOS.

9.5. A investigacao para verificacdo de antecedentes pessoais sera realizada por meio de
investigagdo no ambito social, funcional, civil e criminal, indicando como resultado se o
candidato encontra-se recomendado ou ndo recomendado para exercer o cargo.

9.6. Serdo convocados para a entrega de documentacdo referente a investigacdo para

verificacdo de antecedentes pessoais os candidatos aprovados na Selecéo.
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9.7. A documentacao a ser apresentada para a investigacao social esta relacionada no
Anexo Il deste Edital.

9.8. O candidato que ndo entregar a Comissdo do Concurso Publico, no prazo e data
definida pelo Edital os documentos exigidos no Anexo I, ou for considerado NAO
RECOMENDADO na Investigacdo Social estara eliminado do Processo Seletivo.

9.9. O resultado da Investigacdo Social sera divulgado em até 45 (quarenta e cinco) dias
Uteis contados a partir do resultado final da Sele¢éo, na sede da Diretoria de Inteligéncia e
Informacdao, situada na Avenida Caetano Silveira, s/n°, esquina com Avenida Guilherme
Scharf, Bairro Jardim Eldorado, Palhoca-SC, somente ao candidato ou ao seu
representante legal, o qual assinard documento informando ter sido cientificado do

resultado da investigagéo social.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A homologacao do resultado sera publicada no Diario Oficial do Estado e no sitio
WWwWw.sjc.sc.gov.br.

10.2. A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informacdes ou a constatagéo,
mesmo que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminara o candidato do
processo seletivo.

10.3. Os candidatos serdo contratados em regime administrativo, ficando vinculado ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

10.4. Os casos omissos deste Edital e as decisdes que se fizerem necessarias serdo
resolvidas pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

10.5. Fica o responsavel pela Presidéncia da Comissdo autorizado a convocar outros
servidores e assessoria técnica para participar da operacionalizacdo deste processo
seletivo simplificado.

10.6. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital para dirimir questfes oriundas do presente
Processo Seletivo Simplificado.

10.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Florian6polis, 26 de outubro de 2015.

ADA LILI FARACO DE LUCA
Secretaria de Estado da Justica e Cidadania
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Anexo | (Edital 007/2015/SJC)
DENOMINAGCAO DO CARGO: TECNICO EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
GRUPO OCUPACIONAL: OCUPACOES DE NIVEL ADMINISTRATIVO E
OPERACIONAL Il - CODIGO ONO - I

DESCRICAO SUMARIA: Organiza e executa servicos auxiliares nas areas
técnicas e

administrativa.

DESCRICAO DETALHADA:

1 - Coordenar e executar trabalhos relacionados com a organizacao e atualizacéo

de arquivos e ficharios;

2 - Redigir instruc@es, ordens de servico, minutas de cartas, oficios, memorandos
e atos administrativos sobre assuntos do 6rgéao;

3 - Auxiliar na aquisicdo e, suprimento de material permanente e de consumo
divulgacéo de editais e outras tarefas correlatas;

4 - Coordenar, controlar e executar o cadastramento dos bens de carater
permanente;

5 - Auxiliar o pessoal técnico na definicdo de objetivos e no planejamento
administrativo do 6rgéo;

6 - Auxiliar e propor o aperfeicoamento e adequacdo da legislacdo e normas
especificas, bem como, métodos e técnicas de trabalho;

7 - Participar, mediante supervisdo e orientacdo, de trabalhos relacionados a
concorréncia ou tomada de precos para aquisicdo de material, redigindo atos,
termos de ajuste e contratos correspondentes;

8 - Executar trabalhos referentes a registro, andlise e controle de servicos
contabeis;

9 - Executar trabalhos relativos a balancetes, analises e controles estatisticos;

10 - Executar servigos de cadastro geral, manutencdo e organizacdo de arquivos
cadastrais, microfilmagem, e equipamento especifico;

11 - Executar servicos de analise e encaminhamento de processos, pesquisa
legislativa e jurisprudencial;

12 - Executar servigos relativos a atualizacdo de registros funcionais, elaboracéo
de folhas de pagamento, datilografia, cadastramento de servidores, operagao de
magquinas diversas e compra e controle de material;

13 - Acompanhar, em todas as fases, 0s processos referentes ao registro do
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COmercio;

14 - Expedir registros, carteiras e outros documentos sob orientacéo superior;

15 - Organizar e controlar os servicos de recepgao, encaminhamento de
documentos e correspondéncia em geral;

16 - Secretariar autoridades de hierarquia superior, taquigrafando e redigindo
expedientes relacionados as suas atividades;

17 - Integrar-se em projetos de pesquisa, levantamento de dados e diagndsticos,
emprestando apoio administrativo necessario;

18 - Fornecer dados estatisticos e apresentar relatorios de suas atividades; e

19 - Executar outras atividades compativeis com o cargo.

Cargo de Ensino Superior

DENOMINACAO DO CARGO: Agente Penitenciario
ESPECIFICACOES:

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Conclusao de ensino superior.
JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

GRUPO OPERACIONAL: Portador de CODIGO: ANS - SSP

Diploma em Curso Superior.

DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades que envolvam o processo de
cumprimento das penas estabelecidas a condenados a prisédo, recebimento de
preso provisorio, bem como atividades de escolta e custédia de presos, sejam
provisérios ou com sentencas transitadas em julgado, e ainda, a vigilancia
externa nas unidades prisionais do Estado, em cumprimento a Lei federal
n°7.210, de 11 de julho de 1984 - Lei de Execucéao Penal.

DESCRICAO DETALHADA:

1 - zelar pela disciplina geral e seguranca dos presos condenados e provisorios

dentro das unidades prisionais;

2 - zelar pela seguranca e custédia dos presos durante as escoltas e permanéncia
fora das unidades prisionais;

3 - realizar vigilancia externa e interna nas unidades prisionais do Estado,
impedindo fugas ou arrebatamento de presos;

4 - levar ao conhecimento do superior imediato os casos graves de indisciplina dos
presos;

5 - seqguir as normas contidas no plano de trabalho obedecendo a escala de
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Sservico;

6 - ter sob sua responsabilidade materiais de uso comum dos agentes, zelando
sempre pelo bom estado e manutencao peridédica dos equipamentos; e

7 - executar outras atividades compativeis com o cargo.

DENOMINA(;AO DO CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
GRUPO OCUPACIONAL: OCUPACOES DE NIVEL SUPERIOR | CODIGO: ONS
DESCRICAO SUMARIA: Desenvolve acdo de planejamento, coordenacéo

orientacdo, supervisdo, execucdo e avaliagdo de atividades relacionadas ao
diagndstico, desenvolvimento e tratamento de aspectos sociais.
DESCRICAO DETALHADA:

1 - Planejar, coordenar, orientar, supervisionar, executar e avaliar programas e

projetos na é&rea do Servico Social, aplicativos a individuos, grupos e
comunidades;

2 - Prestar assessoria e consultoria técnica em assunto de natureza social;

3 - Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisdo em,
processos de planejamento ou organizagao;

4 - Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissional, na
elaboracao, analise e implantacdo de programas e projetos;

5 - Elaborar e/ou participar de projetos de pesquisa, visando a implantacdo e
ampliacdo de servicos especializados na &rea de desenvolvimento comunitario;

6 - Mobilizar recursos comunitarios para que sejam devidamente utilizados em
beneficio da populacao;

7 - Fornecer dados estatisticos e apresentar relatorios de suas atividades;

8 - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia: e

9 - Executar outras atividades compativeis com o cargo.

DENOMINACAO DO CARGO: PSICOLOGO
GRUPO OCUPACIONAL: OCUPACOES DE NIiVEL SUPERIOR | CODIGO: ONS
DESCRICAO SUMARIA: Desenvolve servicos relacionados a problematica

pessoal, educacional e organizacional, e a estudos clinicos individuais e coletivos.
DESCRIQAO DETALHADA:

1 — Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisa das caracteristicas

psicoldgicas dos individuos;
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2 — Organizar e aplicar métodos e técnicas de recrutamento e selecdo de pessoal,
e de orientagdo profissional, bem como a afericdo desses processos, para
controle de sua validade;

3 — realizar estudos e aplicacfes praticas no campo de educacao;

4 — Desenvolver trabalhos de clinica psicoldgica;

5 — Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissionais na
elaboracao, analise e implantacdo de programas e projetos;

6 — Prestar assessoria e consultoria técnica em assunto de natureza psicolégica;

7 — Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades;

8 — Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; e

9 — Executar outras atividades compativeis com o cargo.

Anexo |l (Edital 007/2015/SJC)

1 - Copia autenticada em cartério de documento de identidade;

2 - Cépia autenticada em cartorio do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

3 - Cépia autenticada em cartério do certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacao, em caso de candidato do sexo masculino ou certiddo expedida por
orgao militar que comprove estar quite com as obrigacdes militares.

4 - Comprovacado de estar em gozo dos direitos politicos, mediante entrega de
copia autenticada em cartério do titulo eleitoral e dos dois Ultimos comprovantes
de votacéo ou certiddo da Justica Eleitoral que comprove esta condi¢éo;

5 - Cépia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS ou declaracdo do 6rgdo que comprove o Ultimo e/ou atual emprego, ou
declaracéo firmada pelo candidato de que nunca exerceu atividade laboral,

6 - Copia autenticada em cartoério do comprovante do domicilio atual (agua, luz,
telefone, etc.). No caso de ndo possuir comprovante de residéncia em seu nome, 0
candidato devera juntar e assinar documento sob o titulo “declaracdo de
residéncia”, indicando detalhadamente o endereco onde reside;

7 - Declaracdo de préprio punho, em letra legivel, datada e assinada, com o
seguinte teor: “Declaro, sob as penas da lei que, no exercicio profissional ou de
qualquer fungdo publica, ndo cumpri e ndo estou cumprindo penalidade disciplinar
aplicada por quaisquer 6rgados e/ou entidades da esfera federal, estadual e/ou

municipal”. Em caso de ter cumprido penalidade disciplinar ou de estar incurso em
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guaisquer das hip6teses mencionadas neste subitem, o candidato devera prestar a
declaragéo indicando dados que permitam a identificagdo e avaliagdo pelos
examinadores, tais como, 6rgdo, ano e numero dos autos.

8 - Comprovacao de nao ter sido condenado e de ndo estar sendo processado
criminalmente ou respondendo a quaisquer procedimentos na area judicial
resultantes da aplicacdo da legislacdo penal, anexando Certiddo Negativa
expedida “on-line” ou diretamente pelas Varas Criminais da Justica Estadual dos
lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos;

9 - Comprovacao de néo ter sido condenado e de ndo estar sendo processado
criminalmente ou respondendo a quaisquer procedimentos na area judicial
resultantes da aplicacdo da legislacdo penal, anexando Certiddo Negativa
expedida “on-line” ou diretamente pelas Varas Criminais da Justica Federal com
competéncia jurisdicional sobre os lugares onde tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos;

10 - Comprovacgao de néo ter respondido e de néo estar respondendo a qualquer
procedimento no ambito policial, anexando declaracdo emitida pela Policia Civil
dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos. Em caso de ter sido
autuado ou de estar respondendo a quaisquer procedimentos na area policial, o
candidato deverd prestar a declaragdo indicando dados que permitam a
identificacdo e avaliacdo pelos examinadores, tais como, identificacdo da
Delegacia ou 6rgao policial, ano e numero dos autos.

11 - Copia autenticada da ultima declaracéo de bens .

12 - Declarac¢do de préprio punho, em letra legivel, datada e assinada, com o
seguinte teor: “Declaro, sob as penas da lei, que nao fui condenado, nao respondi
ou estou respondendo a processo criminal ou quaisquer procedimentos na esfera
judicial, resultantes da aplicagéo da legislagao penal”. Em caso de ter sofrido con-
denacdo ou de estar incurso em quaisquer das hipéteses mencionadas neste
subitem, o candidato devera prestar a declaracdo indicando dados que permitam a
identificacdo e avaliacdo pelos examinadores, tais como, Comarca, ano e numero

dos autos.
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